Nowelizacja

Statutu Szkoly Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Wojniczu

z dnia 21 listopada 2022 roku

W statucie szkoty podstawowej wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) Wrozdziale 2 dodaje sie § 3a w brzmieniu:

»1. Szkota moze organizowac ksztatcenie oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz
0os6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.

2. Zadania szczegbétowe zwigzane z organizowaniem ksztalcenia oséb niebedacych
obywatelami polskimi mogg przybrac¢ formy:

1) dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w celu opanowania jezyka polskiego
w stopniu umozliwiajacym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych, z ktérych uczniowie potrzebuja wsparcia, aby
wyrownac réznice programowe;

3) nauki w oddziatach przygotowawczych;

4) wsparcia przez osobe wiladajgca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego.

3. Szkola zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
Srodowiskiem szkolnymi wspomaga ich w pokonaniu trudnoéci adaptacyjnych
zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztatceniem zagranica.

4. W szkole, poza oddziatami ogélnymi moga funkcjonowa¢ oddziaty przygotowawcze
dla dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy, w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terenie tego panstwa.

5. Zasady funkcjonowania oddziatow przygotowawczych okreslajg odrebne przepisy.

6.Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi, a wuczacy sie w oddziatach
ogolnodostepnych podlegajg ocenianiu i klasyfikacji, jak wszyscy uczniowie w szkole,
zgodnie z przyjetymi zasadami.”.

2) § 8 zostaje uchylony.
3) Po § 18a dodaje sie § 18b w brzmieniu:

»1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystapienia:



1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch
dni, dyrektor szkoly organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ - zajecia te sg organizowane nie pdzZniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos$¢, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty informuje organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Ksztatcenie zdalne - oznacza zawieszenie zajeC stacjonarnych na czas okreslony
i wprowadzenie w catej szkole ksztatcenia na odlegtos¢ (edukacji zdalnej).

5. Decyzja dyrektora szkoty o przejSciu na nauczanie zdalne ma forme pisemnego
zarzadzenia, niezwtocznie publikowanego na stronie internetowej szkoty — pracownicy
szkoty, nauczyciele, rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z w/w
zarzadzeniem.

6. W trybie pracy zdalnej zobowigzani sg pracowa¢ wszyscy nauczyciele z wyjatkiem
przebywajacych na zwolnieniu L-4.

7. Do kontaktu z dyrektorem szkoty, nauczycielami, rodzicami i uczniami stuza:

1) e-dziennik,

2) e-mail szkolny oraz stuzbowy nauczyciela,
3) telefon szkoty,

4) platforma Microsoft Teams365.

8. Wszyscy nauczyciele prowadza zajecia online, w formie wideokonferencji, przy
wykorzystaniu platformy Microsoft Teams 365.

9. Nauczyciele prowadza zdalne nauczanie z domu lub ze szkoty - decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor szkoty.

10. Zajecia prowadzone s3 w czasie rzeczywistym, wedlug planu lekcji.
11.Narzedziami komunikowania sie nauczyciela, wychowawcy z rodzicami s3:
e-dziennik, telefon, platforma Microsoft Teams 365.

12. Zasady prowadzenia zaje¢ zdalnych:

1) zajecia rozpoczynaja sie punktualnie wg planu lekcji,
2) nauczyciele realizuja podstawe programowsa,



3) czas trwania godziny lekcyjnej prowadzonej zdalnie wynosi od 30 do 45 minut,
w zaleznosci od potrzeb i charakteru zaje¢. Nauczyciel pozostaje na platformie do
dyspozycji uczniéw przez 45 minut, mimo ze lekcja trwa krocej,

4) uczniowie uczestniczg w zajeciach punktualnie. Sg do nich przygotowani - maja
zeszyty i pomoce dydaktyczne oraz wtaczone, mikrofony i kamery,

5) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ jest rOwnoznaczny z jego
nieobecnos$ciag na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku,

6) o nieobecnosci ucznia na lekcji zdalnej rodzic informuje wychowawce przez
dziennik elektroniczny, podajgc przyczyne nieobecnosci;

7) w przypadku nieobecnosci nauczyciela lekcja zdalna zostanie odwotana poprzez
e dziennik,

8) w lekcji moga bra¢ jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani
imieniem i nazwiskiem. Nie moga w niej uczestniczy¢ osoby postronne;

9) zabrania sie zakldcania toku lekcji i udostepniania linku do transmisji osobom
postronnym;

10) lekcji nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ printscreenéwi upublicznia¢;

11) zabrania sie tworzenia zespotéw przez ucznia- uczen pracuje tylko w obrebie
zespotow, do ktérych jest przypisany przez nauczycieli lub administratora;

12) miejsce prowadzenia i odbywania zaje¢ powinno sprzyja¢ efektywnemu
nauczaniu i uczeniu sie, zapewniajac bezpieczenstwo i higiene pracy;

13) nauczyciele i uczniowie postuguja sie stuzbowymi / szkolnymi adresami
mailowymi;

14) wszystkich uczestnikow zaje¢ obowigzuja zasady netykiety;

15) nauczyciel dostosowuje metody nauczania do potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych uczniow z uwzglednieniem 1gczenia przemiennego ksztatcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

13. Zajecia z zakresu udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywaja sie
zdalnie zgodnie z ustalonym planem, chyba ze dyrektor zdecyduje inaczej.
14. Zebrania z rodzicami odbywajg sie na Microsoft Teams 365 wedtug ustalonego
harmonogramu.

15. Konsultacje odbywajg sie zgodnie z przyjetym harmonogramem na dany rok szkolny
poprzez e dziennik lub platforme MS Teams.

16. Wychowawca systematycznie kontaktuje sie z rodzicami w sytuacji niepowodzen
i trudnosci przezywanych przez ucznia.

17. Wychowawca klasy dokonuje usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia na lekcjach
zdalnych na zasadach opisanych w statucie szkoty.

18. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci sg zgodne ze statutem i przyjmujg forme
online.

19. W czasie trwania nauczania zdalnego nauczyciele oceniajg na biezaco zgodnie
z zasadami okreslonymi w statucie.

20. Kontakt ze specjalistami zatrudnionymi w szkole odbywac¢ moze sie przez e-dziennik
lub za pomocg platformy Microsoft Teams 365 w godzinach ich pracy.
21. Nauczyciele zobowigzani sg do dostosowania programu nauczania do narzedzi, ktére
zamierzaja stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwos$ci



psychofizycznych uczniow.

22. Szczego6towy zakres obowigzkow nauczycieli, wychowawcow i pracownikdw szkoty
podczas nauczania zdalnego (niewymienionych w ust. 7 - 20) okres$la dyrektor
w drodze zarzadzenia.

23. Sprawy administracyjne beda zatatwiane na biezaco po wcze$niejszym
telefonicznym umdwieniu sie z pracownikiem szkoty.”.

4) § 30 zostaje uchylony.
5) W § 32 ust.1, 2i 3 otrzymujg brzmienie:

»,1. W Szkole zatrudnia sie pedagoga, psychologa, logopede i pedagoga specjalnego.”.
»2. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:”.

»3. Do zadan pedagoga szkolnego oraz psychologa, oprécz zadan wymienionych w ust. 2,
nalezy:”.

6) W § 32 dodaje sie ustep 5 w brzmieniu:
,5.Do zadan nauczyciela pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspélipraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw z SPE w zyciu szkoty;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

c) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno pedagogiczne;j.

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéow lub trudnosci w ich



funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéow
i nauczycielom.

5) wspoétpraca, w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych
wyzej zadan.”.

7) W § 35 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

»5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed_przemocy, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, ogranicza sie wejscie os6b
trzecich. Osoby takie moga wej$¢ po uprzednim umoéwieniu sie i podaniu celu wizyty.”.

8) W § 36 ust. 1-8 otrzymujg brzmienie :

»1. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego.
2) na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII.

3) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4) na zajeciach z wychowawca.

5) w ramach wizyt zawodowo-znawczych majacych na celu poznanie przez dzieci
i uczniow Srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow,
w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

2. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspoétdziata z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.



3. Organizacja zadan Szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat
rodzicéw uczniow.

4. W Szkole na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

5. Program, o ktorym mowa w ust. 4 okresla:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego.

2) podmioty, z ktérymi Szkola wspédipracuje przy realizacji zadan z doradztwa
zawodowego, w tym z pracodawcami, szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe,
stowarzyszeniami lub  samorzadami zawodowymi, placowkami ksztalcenia
ustawicznego oraz centrami ksztatcenia zawodowego, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli.

6. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa
zawodowego realizuje doradca zawodowy, a w przypadku braku doradcy zawodowego
inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego
w Szkole, wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dzialania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspoétpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologiem lub pedagogiem, programu doradztwa zawodowego oraz
koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw, psychologa lub pedagoga,
w zakresie realizacji dzialan okreSlonych w programie doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

8. Do zadan doradcy zawodowego realizowanych w ramach pomocy
psychologicznopedagogicznej nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéow;

2) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.”.



9) W § 36 ust.10 zostaje uchylony.
10) W § 67 ust.7dodaje sie pkt 91 10 w brzmieniu:

.9) przekazania dziecka nauczycielowi/ osobie wyznaczonej przez dyrektora przed
glownym wejSciem. Nie wchodza na teren szkoty, poza wyjatkowymi sytuacjami za
zgoda dyrektora;

10) odbierania dzieci przed wej$ciem do szkoty.”.

Nowelizacja zostala uchwalona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
21 listopada 2022 roku
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